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REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE
RICHELIEU-SAINT-LAURENT TENUE, CONFORMEMENT A LA LOI, LE :

MARDI 26 NOVEMBRE 2019, A 16:30 HEURES

AU POSTE DE POLICE DE BELOEIL, SITUE AU 333, RUE HERTEL A
BELOEIL, PROVINCE DE QUEBEC.

Etaient présents :
Monsieur Daniel Plouffe
Monsieur Yves Corriveau
Madame Diane Lavoie
Monsieur Patrick Marqués
Madame Alexandra Labbé
Madame Maud Allaire
Monsieur Martin Dulac
Monsieur Denis Parent
Monsieur Robert Gagnon

Monsieur Yves Lessard
Madame Marilyn Nadeau

Madame Suzanne Roy
Madame Jocelyne G. Deswarte

Monsieur Normand Teasdale
Monsieur Martin Damphousse
Monsieur Alexandre Bélisle
Etaient également présents :
Monsieur Marce Carrier
Madame Nathalie Guérin
Madame Marie-Claude Veilleux

Etait absent :

Monsieur Jacques Ladouceur

Président et Délégué de la Municipalité de
Calixa-Lavallée

Vice-Président et Délégué de |a Ville de Mont-
Saint-Hilaire

Déléguée de la Ville de Beloeil

Délégué de la Ville de Carignan

Déléguée de la Ville de Chambly

Déléguée de la Ville de Contrecoeur
Delégué de la Municipalité de McMasterville
Délegué de la Ville d'Otterburn Park
Délégué substitut de la Municipalité de
Saint-Amable

Délégué de la Ville de Saint-Basile-le-Grand
Déléguée de la Municipalité de
Saint-Jean-Baptiste

Déléguée de la Ville de Sainte-Julie
Déleguée de la Municipalité de
Saint-Mathias-sur-Richelieu

Délégué de la Municipalité de St-Mathieu-de-
Beloeil

Délégué de la Ville de Varennes

Délégué de la Municipalité de Verchéres

Directeur par intérim
Secrétaire-Trésorigre
Secrétaire a la direction

Délégué de la Ville de Richelieu

ORDRE DU JOUR

Ouverture de |a séance;
Constatation du quorum;
Adoption de l'ordre du jour,

R

Adoption du procés-verbal du Conseil d'Administration du
23 octobre 2019;

5. Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors des séances
tenues les :
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a) 9 octobre 2019;
b) 6 novembre 2019;

6. Suivi du procés-verbal de la réunion du Conseil d'Administration du
23 octobre 2018,

7. Suivi des réunions du Comité Exécutif des 9 octobre et
6 novembre 2019;

8. Octroi d'un contrat & une firme externe — Appropriation de I'excédent
affecté « Projets spéciaux »;

9. Embauche d'un préposé aux communications surnumeraire;
10. Création d'un poste d'analyste en renseignements criminels;
11. Départ — Policier temporaire;

12. Départ — Préposée aux communications surnuméraire,

13. Achat de trois (3) batteries UPS APC BK500-BKL — Emprunt au fonds
de roulement;

C 14. Achat d’'un téléviseur et d'un support mural pour le 911 — Emprunt au
S fonds de roulement;

15. Augmentation de 250000 $ de l'amortissement du solde des
Dépenses Constatées a Taxer ou a Pourvoir (D.C.T.P.) pour |'exercice
2019;

16. Situation financiére au 30 septembre 2019 :
a) Etat des activités de fonctionnement;
b) Etat des activités d'investissement;
c) Bilan;
17. Calendrier des séances 2020 — Dépdt;
18. Séances du Conseil d’Administration de septembre et novembre 2020;

19. Nomination des membres du Comité Exécutif :

191 Confirmation de la nomination des deux (2) préfets (CA-05-177),
19.2  Nomination de trois (3) membres parmi les délégués de la M.R.C. de la
Vallée-du-Richelieu, de Richelieu et de Si-Mathias

19.3  Nomination de deux (2) membres parmi les délégués de la M.R.C. de
Marguerite-D"Youville;

19.4 Confirmation de l'alternance entre M.R.C. pour la nomination du
Président (CA 05-177);

19.5 Nomination d'un Président;
19.6  Nomination d'un Vice-Président;

O

20. M. Marco Carrier, Directeur par intérim, suivi des dossiers;

21. Mme Nathalie Guérin, Secrétaire-Trésoriére, suivi des dossiers;
22. Adoption de la liste des comptes a payer;

23. Divers,;

24. Correspondance;

25. Période de questions;

26. Cloture de la séance.

POINT 1 )
OUVERTURE DE LA SEANCE

Le Président déclare la séance ouverte. 1l est 16 ;31 heures.
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CA-19-2081

CA-19-2082

CA-19-2083

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

POINT 2
CONSTATATION DU QUORUM

Le Président constate le quorum.

POINT 3
RESOLUTION
Adoption de I'ordre du jour

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Normand Teasdale
APPUYE PAR Madame Maud Allaire

ET RESOLU :

QUE l'ordre du jour de la présente séance soit et est adopté tel que déposé au
Comiteé.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 4
RESOLUTION
Adoption du procés-verbal du Conseil d’Administration du 23 octobre 2019

ATTENDU QUE chacun des membres du Conseil a regu une copie du
proces-verbal de la séance ordinaire du 23 octobre 2019;

ATTENDU l'article 333 de la Loi sur les Cités et Villes et l'article 201 du Code
Municipal du Québec:;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Diane Lavoie
APPUYE PAR Madame Suzanne Roy

ET RESOLU :

QUE le proces-verbal de la séance ordinaire tenue ie 23 octobre 2019 par le
Conseil d’Administration soit et est approuvé tel que présenté au Conseil.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5

RESOLUTION

Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors des séances
tenues les 9 octobre et 6 novembre 2019

ATTENDU que chacun des membres du Conseil a regu une copie des

procés-verbaux des réunions du Comité Exécutif des 9octobre et
6 novembre 2019;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Dulac
APPUYE PAR Madame Marilyn Nadeau
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CA-19-2084

REGIE INTERMUNIC!PALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

ET RESOLU :
QUE le Conseil d'Administration :

- prenne acte des procés-verbaux du Comité Exécutif des 9 octobre et
6 novembre 2019;

- entérine les décisions prises par le Comité Exécutif lors des réunions des
9 octobre et 6 novembre 2019.

ADOPTEE A LUNANIMITE.
POINT 6

SUIVI_DU__PROCES-VERBAL _DE LA REUNION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DU 23 OCTOBRE 2019

Les délégués mentionnent avoir pris connaissance du procés-verbal déposé et
ne formulent aucune question.

POINT 7
SUIVI DES REUNIONS DU COMITE EXECUTIF DES 9 OCTOBRE ET
6 NOVEMBRE 2019

Les délégués mentionnent avoir pris connaissance des procés-verbaux déposés
et ne formulent aucune question.

POINT 8

RESOLUTION

Octroi d’un contrat a une firme externe — Appropriation de I'excédent
affecte « Projet spéciaux »

ATTENDU que la Régie désire effectuer un diagnostic sur le climat de travail,

ATTENDU que |la Régie a sollicité sept (7) firmes afin de lui soumettre une offre
de services;

ATTENDU que quatre (4) firmes ont été rencontrées;

ATTENDU gue la Fraternité des Policiers et Policieres Richelieu-Saint-Laurent a
accepté de contribuer au cout de cette étude pour un montant de 15 000 $;

ATTENDU que le Régie et la Fraternité des Policiers et Policieres Richelieu-
Saint-Laurent sont unanime que la firme « André Filion et associés » s'est
démarguée dans son offre de services;

ATTENDU Ie rapport de Madame Marie-Eve Mazza, Directrice des ressources
humaines, recommandant de retenir la proposition de la firme « André Filion et
associés » et que le prix approximatif est de 38 300 $ plus les taxes applicables,
a laquelle les codlts d'un questionnaire individuel s'ajouteront;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Maud Allaire
APPUYE PAR Monsieur Normand Teasdale
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CA-19-2085

CA-19-2086

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

ET RESOLU :

D'OCTROYER a I'entreprise « André Filion et associés » le mandat de diagnostic
du climat de travail pour un prix approximatif de 38 300 $ plus les taxes
applicables, a laquelle les colts d'un questionnaire individuel s'ajouteront;

D'AUTORISER le paiement de ce mandat par une appropriation aux excédents
affectés (projets spéciaux);

D'AUTORISER la Directrice des ressources humaines ou, en son absence, la
Secretaire-Trésoriére a signer tous les documents pertinents a ce mandat;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 9

RESOLUTION

Embauche d’un préposé aux communications surnuméraire

ATTENDU la nécessité pour la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-
Laurent de procéder & I'embauche d'un préposé aux communications

surnumeraire;

ATTENDU le rapport présenté par la Directrice des Ressources Humaines,
Madame Marie-Eve Mazza;

ATTENDU la recommandation d’'embauche de la personne suivante comme
préposé aux communications surnumeraire :

*  Monsieur Yanick Bienvenue

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Alexandre Bélisle
APPUYE PAR Madame Alexandra Labbeé

ET RESOLU :

DE PROCEDER a I'embauche, a compter du 27 novembre 2019 de la
personne suivante a titre de préposé aux communications surnuméraire :

»  Monsieur Yanick Bienvenue

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 10
RESOLUTION
Création d'un poste d’analyste en renseignements criminels

ATTENDU que le travail des agents de renseignements et analyse a la Régie a
pris beaucoup d’ampleur suite & des modifications des régles et lois ayant un
impact sur |a charge de travail;

ATTENDU que la Régie souhaite & cet effet créer un poste syndiqué faisant
partie de l'accréditation du SCFP - section locale 5002;

ATTENDU que le titulaire de ce poste exécutera notamment les fonctions
suivantes:
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CA-19-2087

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELI|EU-SAINT-LAURENT

< Evaluer les dossiers et établir des plans de travail;
< Procéder a l'inventaire et a la validation des données présentes dans les
banques d'information;
4 Faire des analyses tactiques et opérationnelles;
ATTENDU le rapport de Madame Marie-Eve Mazza, Directrice des ressources
humaines recommandant la création d'un poste d'« Analyste en renseignements
criminels » et la modification de I'organigramme;

ATTENDU que le salaire horaire serait celui de la classe 8 (34,69 $ / I'heure) au
premier échelon,;

ATTENDU que I'horaire de travail serait de 37.5 heures par semaine du lundi au
vendredi;
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Damphousse
APPUYE PAR Madame Jocelyne G. Deswarte
ET RESOLU :

DE CREER au sein de la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-
Laurent un poste d'« Analyste en renseignements criminels »,

DE MODIFIER l'organigramme tel que proposé dans le rapport de madame
Marie-Eve Mazza, directrice des ressources humaines;

D'ETABLIR que ce poste est un poste régulier & temps complet de l'organisation;

DE DECLARER que I'horaire de travail sera de 37.5 heures par semaine du lundi
au vendredi;

DE FIXER le salaire horaire a 34,69 $ (classe 8) au premier échelon;
ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 11

RESOLUTION

Départ — Policier temporaire

ATTENDU la correspondance de Madame Marie-Eve Mazza, Directrice des
Ressources humaines, faisant état que la personne suivante a quittée
volontairement son emploi de policier temporaire :

»  Marc Métivier

ATTENDU qu'il y a lieu de confirmer par résolution cette fin d'emploi;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Diane Lavoie
APPUYE PAR Madame Marilyn Nadeau
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CA-19-2088

CA-19-2089

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

ET RESOLU :

DE CONFIRMER |z fin d’'emploi au sein de la Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent de la personne suivante comme policier temporaire et
DE LA RENDRE effective au 25 novembre 2019;

*  Marc Métivier
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 12
RESOLUTION
Départ — Préposée aux communications surnuméraire
ATTENDU la correspondance de Madame Marie-Eve Mazza, Directrice des
Ressources humaines, faisant état que Madame Catherine Daudelin a quitté

volontairement son emploi comme préposée aux communications surmuméraire:

ATTENDU qu'il y a lieu de confirmer par résolution cette fin d'emploi;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Robert Gagnon
APPUYE PAR Madame Alexandra Labbé

ET RESOLU :

DE CONFIRMER Ia fin d'emploi au sein de la Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent de Madame Catherine Daudeiin comme préposée aux
communications surmuméraire et DE LA RENDRE effective au
21 novembre 2019;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 13

RESOLUTION

Achat de trois (3) batteries UPS APC BK500-BLK — Emprunt au fonds de
roulement

ATTENDU que la Régie doit acheter trois (3) batteries UPS, APC BK500-BLK
pour la direction des enquétes;

ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse, recommandant de
retenir la proposition de « STR Micro » pour un prix de 412,95 $ plus les taxes
applicables;

ATTENDU que les crédits disponibles pour cet achat sont au fonds de roulement;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Suzanne Roy
APPUYE PAR Monsieur Yves Lessard
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CA-19-2090

CA-19-2091

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

ETRESOLU :

D'AUTORISER un emprunt au fonds de roulement pour le financement desdites
dépenses remboursables sur une période de trois (3) ans a compter de 2020;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 14

RESOLUTION

Achat d’un téléviseur et d’un support mural pour le 911 — Emprunt au fonds
de roulement

ATTENDU que la Régie désire se procurer un (1) téléviseur 55 4 60 pouces avec
un support mural inclinable pour les besoins du 911;

ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse, recommandant de
retenir la proposition de « STR Micro » pour un prix de 916,33 $ plus les taxes
applicables;

ATTENDU que les crédits disponibles pour cet achat sont au fonds de roulement;
EN CONSEQUENCE :

ILEST PROPQSE PAR Madame Jocelyne G. Deswarte
APPUYE PAR Madame Suzanne Roy

ET RESOLU:

D’AUTORISER un emprunt au fonds de roulement pour le financement desdites
dépenses remboursables sur une période de cing (5) ans 4 compter de 2020,

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 15

RESOLUTION

Augmentation de 250 000 $ de I'amortissement du solde des Dépenses
Constatées a Taxer ou & Pourvoir (D.C.T.P.) pour I'exercice 2019

ATTENDU que la loi 15 prévoit que tout engagement supplémentaire résultant
d'une madification & régime prenant effet a compter du 1% janvier 2014 doit étre
pourvu a méme un excédent d'actif du régime, sinon payé immédiatement par
une cotisation spéciale de modification;

ATTENDU qu'a compter de I'exercice 2020, il ne sera plus possible d'utiliser la
mesure d'allégement fiscal liége aux codts des services passés (D.C.T.P.) pour
des modifications apportées & un régime de retraite affectant les services
passes;

ATTENDU que Reégie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent a utilise
cette mesure d'allégement;

ATTENDU les recommandations du Ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation du 13 aolt 2019 d'accélérer l'amortissement des soldes de cette
mesure d'allegement;

ATTENDU I'excédent anticipé pour l'exercice 2019;
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REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

EN CONSEQUENCE :

ILEST PROPO{SE PAR Madame Maud Allaire
APPUYE PAR Madame Marilyn Nadeau

ET RESOLU

D'AUGMENTER de 250000% l'amortissement du solde des Dépenses
Constatées a Taxer ou a Pourvoir (D.C.T.P.) pour I'exercice 2019;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 16

SITUATION FINANCIERE AU 30 SEPTEMBRE 2019

La Secretaire-Trésoriére commente la documentation déposée pour les premiers
neuf (9) mois de année.

POINT 17 ) o

CALENDRIER DES SEANCES 2020 —- DEPOT

Les Elus prennent connaissance du tableau déposé.

POINT 18

RESOLUTION

Séances du conseil d’Administration de septembre et novembre 2020
ATTENDU que la séance du Conseil d'Administration de « septembre » de la
Reégie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent devrait se tenir le

mercredi, 23 septembre 2020 & 16 :30 heures:

ATTENDU que plusieurs Elus seront a I'extérieur a cette méme date pour
assister aux assises annuelles de la Fédération Québécoise des Municipalités

ATTENDU que la séance du Conseil d'Administration de « novembre » de la
Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent devrait se tenir le
mercredi, 25 novembre 2020 & 16 :30 heures:

ATTENDU que des réunions des MRC se tiendront a la méme date;

ATTENDU la volonté des membres du Conseil d'Administration de la Régie de
modifier la tenue de ces deux assemblées;

ATTENDU que l'article 2, du Chapitre |, du Réglement numéro 2 de la Régie,

intitulé « Reglement de Régie Interne » prévoit que 'assemblée réguliére peut
étre déplacée par résolution;

EN CONSEQUENCE :
ILEEST PROPO_SE PAR Monsieur Normand Teasdale
APPUYE PAR Madame Marilyn Nadeau

ET RESOLU :

DE MODIFIER la date de la tenue de la séance du Conseil d'Administration
devant avoir fieu le mercredi, 23 septembre 2020:
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CA-19-2093

CA-19-2094

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

DE DEVANCER au mardi, 22 septembre 2020 & 16:30 heures la séance du
mois de septembre 2020 du Conseil d'Administration de la Régie
intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent;

DE MODIFIER la date de la tenue de la séance du Conseil d’Administration
devant avoir lieu le mercredi, 25 novembre 2020,

DE DEVANCER au mardi, 24 novembre 2020 3 16:30 heures la séance du
mois de novembre 2020 du Conseil d'Administration de la Régie
intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 19 o
NOMINATION DES MEMBRES DU COMITE EXECUTIF

POINT 19.1 )
CONFIRMATION DE LA NOMINATION DES DEUX (2) PREFETS
{CA-05-177)

La Secrétaire-Trésoriére rappelle aux membres du Conseil
d’Administration la résolution numéro CA-05-177 a l'effet que les
préfets des MRC Vallée du Richelieu et Lajemmerais sont d'office
membres du Comité Exécutif.

Mesdames Diane Lavoie et Suzanne Roy siégeront donc pour un
mandat d'un (1) an au Comité Exécutif de la Régie.

POINT 19.2.

RESOLUTION

Nomination de trois (3) membres parmi les délegués de la M.R.C.
de la Vallée-du-Richelieu, de Richelieu et de Saint-Mathias

Monsieur Patrick Marqués propose la candidature de :

o Monsieur Yves Corriveau,;
o Madame Marilyn Nadeau;
o Monsieur Martin Dulac;

Monsieur Alexandre Bélisle appuie la proposition.

Les personnes proposées acceptent d'occuper les postes pour
lesquels elles ont été présentées.

Messieurs Corriveau, Dulac et Madame Nadeau sont donc
unanimement nommés membres du Comité Exécutif de la Régie
intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent pour une durée
d'une (1) année.

POINT 19.3

RESOLUTION

Nomination de deux (2) membres parmi les délégués de la
M.R.C. de Marguerite-D'Youville

Madame Diane Lavoie propose la candidature de :

o Madame Maud Allaire;
o Monsieur Daniel Plouffe;

Madame Marilyn Nadeau appuie la proposition.
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CA-19-2095

CA-19-2096

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

Les personnes proposées acceptent d'occuper les postes pour
lesquels elles ont été présentées.

Madame Maud Allaire et Monsieur Daniel Plouffe sont donc
unanimement nommés comme membres du Comité Exécutif de la
Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent pour une
durée d'une (1) année.

POINT 19.4
CONFIRMATION DE L'ALTERNANCE ENTRE M.R.C. POUR LA
NOMINATION DU PRESIDENT (CA-05-177)

La Secrétaire-Trésoriére rappelle aux membres du Conseil
d'Administration les termes de la résolution CA-05-177 instaurant un
principe d'alternance entre les M.R.C. de Marguerite d'Youville et de
la Vallée du Richelieu pour la désignation du Président et du Vice-
Président de la Régie.

POINT 19.5
RESOLUTION
Nomination d’un Président

Monsieur Patrick Marqués propose la candidature de :
0 Monsieur Yves Corriveau;
Madame Jocelyne G. Deswarte appuie [a proposition.

La personne proposée accepte d'occuper le poste pour lequel elle a
été présentée,

Monsieur Yves Corriveau est donc unanimement nommé comme
Président du Comité Exécutif de la Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent pour une durée d'une (1) année.

POINT 19.6
RESOLUTION
Nomination d'un Vice-Président

Madame Suzanne Roy propose la candidature de :
0 Monsieur Daniel Plouffe;
Madame Diane Lavoie appuie la proposition.

La personne proposée accepte d'occuper le poste pour lequel elle a
été présentée.

Monsieur Daniel Plouffe est donc unanimement nommé comme Vice-
Président du Comité Exécutif de la Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent pour une durée d'une (1) année.

POINT 20
M. MARCO CARRIER, DIRECTEUR PAR INTERIM, SUIVI DES DOSSIERS

Le Directeur par intérim présente aux Elus les dossiers traitant des sujets
suivants :
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CA-19-2097

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

20.1  Accident a Saint-Basile-le-Grand
Un accident est survenu sur la Route 116 a lintersection de la rue

Principale a Saint-Basile-le-Grand impliquant trois (3) véhicules dont un
véhicule de police. Aucun blessé grave.

20.2 Invasion de domicile 8 Chambly
Beau travail de nos policiers avec l'assistance du SPVM dans le cadre de
I'arrestation de deux suspects lors d'une invasion de domicile reliée a une
affaire de stupéfiants.

20.3 Stationnement de nuit en période hivernale

Distribution d'un tableau résumant les particularités entourant la
réglementation sur le stationnement de nuit en période hivernale pour
chacune des 17 villes. Monsieur Carrier demande la collaboration de tous
afin de pouvoir rapidement mettre a jour les informations s'y retrouvant.

POINT 21
MME__NATHALIE _GUERIN, SECRETAIRE-TRESORIERE, SUIVI DES
DOSSIERS

La Secrétaire-Trésoriére informe les membres du Conseil d'Administration sur
les sujets suivants :

21.1  Pour faire suite aux entrevues pour le poste de greffier, cing (5) candidats
ont été sélectionnés. Un candidat s'est désisté avant I'entrevue. Des
guatre autres candidats, deux ont été sélectionnés. Ces deux candidats
se sont ensuite désistés du processus.

Madame Guérin prendra du recul pour analyser la situation et raménera
ce point au conseil en début d'année.

21.2 Madame Guérin rappelle aux délégués le dossier portant sur les intéréts
sur les quotes-parts impayés par la Ville de Chambly. Elle confirme avoir
regu la résolution adoptée par le Conseil de 1a Ville de Chambly a I'effet
que les intéréts seraient payés. Madame Labbé confirme que le chéque
sera signé incessamment.

21.3 Madame Guérin informe les délégués que la municipalité de Saint-Marc-
sur-Richelieu a signalé son intention de se retirer du service de Centre
d'Appels d'urgence 911 de la Régie.

POINT 22
RESOLUTION
Adoption de la liste des comptes a payer

ATTENDU les listes des comptes a payer incluant les registres de chéques et
les listes des paiements manuels déposées séance tenante aux points 21 a), b)
etc);

EN CONSEQUENCE :

iL EST PROPO‘_SE PAR Monsieur Denis Parent
APPUYE PAR Monsieur Yves Corriveau
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No de résolution
ou annotation

CA-19-2098

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

ET RESQLU :

QUE les comptes a payer, pour un total de 1 259 476,62 $ soient acceptés et
que la Responsable de la Trésorerie soit autorisée & en faire les paiements.

ADOPTEE A LUNANIMITE.

POINT 23
DIVERS

Aucun sujet additionnel n’est traité.

POINT 24
CORRESPONDANCE

i Soumise au Comité Exécutif du 6 novembre 2019 :

Aucune

. Soumise au Comité Exécutif du 13 novembre 2019 :

Aucune

. Soumise au Conseil d’Administration du 26 novembre 2019 :

23 octobre 2019 Commissaire a la lutte contre la corruption
» Monsieur Bruno Pasquini
Re : Sincéres remerciements

POINT 25
PERIODE DE QUESTIONS

Un citoyen (Martin Robert, résident de Beloeil) était présent. Aucune question
n'a été formulée.

POINT 26
RESOLUTION
Cloture de la réunion

ILEEST PROPOSE PAR Monsieur Normand Teasdale
APPUYE PAR Monsieur Patrick Marqués

ET RESOLU :
QUE la séance soit et est levée, tous les points a I'ordre du jour étant épuisés.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

NATHALIE GUE
Secrétaire-Trés
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