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REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

PROCES-VERBAL DE LA S.EANCE ORDINAIRE DU CONSEIL
D’'ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE
RICHELIEU-SAINT-LAURENT TENUE A HUIS CLOS AU 1578 CHEMIN DU
FER A CHEVAL A SAINTE-JULIE ET PAR VISIOCONFERENCE LE :

MERCREDI 28 AVRIL 2021, A 16:30 HEURES

CONFORMEMENT AUX DIRECTIVES GOUVERNEMENTALES ETABLIES
POUR LA PERIODE RELATIVE A LA COVID-19 PERMETTANT DE
DELIBERER ET VOTER A UNE SEANCE PAR TOUT MOYEN DE
COMMUNICATION.

Etaient présents a Sainte-Julie -

Monsieur Daniel Plouffe Président et Délégué de la Municipalité de
Calixa-Lavallée

Participaient par visioconférence :

Madame Marilyn Nadeau Vice-Présidente et Déléguée de Ila
Municipalité de Saint-Jean-Baptiste

Madame Diane Lavoie Déléguée de Ia Ville de Beloeil

Monsieur Patrick Marques Délégué de la Ville de Carignan

Madame Alexandra Labbé Déléguée de la Ville de Chambly

Madame Maud Allaire Déléguée de la Ville de Contrecoeur

Monsieur Martin Dulac Délégué de la Municipalité de McMasterville

Monsieur Yves Corriveau Délégue de la Ville de Mont-Saint-Hilaire

Monsieur Jacques Portelance Délégué substitut de la Ville d'Otterburn
Park

Monsieur Bruno Gattuso Délégué substitut de la Ville de Richelieu

Monsieur Stéphane Williams Délégué de la Municipalité de Saint-Amable

Monsieur Yves Lessard Délegué de la Ville de Saint-Basile-le-Grand

Madame Suzanne Roy Déléguée de la Ville de Sainte-Julie

Madame Jocelyne G. Deswarte Déléguée de la  Municipalité de
Saint-Mathias-sur-Richelieu

Monsieur Normand Teasdale Délégué de la Municipalité de St-Mathieu-
de-Beloeil

Monsieur Martin Damphousse Délégué de la Ville de Varennes

Monsieur Alexandre Bélisle Délégué de la Municipalité de Verchéres

Formant le guorum requis sous la présidence de Monsieur Daniel Plouffe.

Etaient également présents a Sainte~Julie ;

Monsieur Marco Carrier Directeur de Police
Madame Nathalie Guérin Secrétaire-Trésoriére
Madame Marie-Claude Veilleux  Greffiére-adjointe

ORDRE DU JOUR

Ouverture de la séance;
2. Adoption de l'ordre du jour;

Adoption du procés-verbal du Conseil d'Administration du
24 mars 2021;
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4. Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors de la séance
tenue le 10 mars 2021;

5. Ressources humaines — Résolutions;

5.1 Embauche - Préposés aux communications
surnumeraires

5.2  Départ — Policiers temporaires

53  Désistement — Policiers temporaires

54  Départ a la retraite d'un agent a la patrouille

5.5  Nomination d'un Directeur-adjoint

6. Administration et finances — Résolutions;

6.1 Achat d'un systéeme réseau IP, liaison SIP, liens
analogiques et accés internet

6.2  Autorisation de signature d’'un protocole d'entente avec le
CIUSSS

6.3  Adoption de la liste des comptes a payer

7. Avis de motion — Projet de réglements — Adoption;
8. Dépét de documents;

8.1 Correspondance
9. Varia;

10. Période de questions;
11. Cléture de la séance.

POINT 1 ,
OUVERTURE DE LA SEANCE

Le Président déclare la séance ouverte. |l est 16 :35 heures.

POINT 2
CA-21-2250 RESOLUTION
Adoption de I'ordre du jour

IL EST PROPOSE PAR Madame Diane Lavoie
APPUYE PAR Monsieur Patrick Marqués

ET RESOLU :

QUE l'ordre du jour de la présente séance soit et est adopté tel que déposé au
Comité en y ajoutant les points suivants :

> 5.6  Création d'un poste « Technicien informatique — Support »
» 57 Embauche — Policiers temporaires

> 6.4  Achat de deux (2) véhicules Sonata Hyundai

> 6.5 Achat d'un (1) véhicule Elantra Hyundai

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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POINT 3
RESOLUTION
Adoption du procés-verbal du Conseil d’Administration du 24 mars 2021

ATTENDU QUE chacun des membres du Conseil a regu une copie du
procés-verbal de la séance ordinaire du 24 mars 2021;

ATTENDU l'article 333 de la Loi sur les Cités et Villes et I'article 201 du Code
Municipal du Québec;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Dulac
APPUYE PAR Madame Maud Allaire

ET RESOLU :

QUE le procés-verbal de la séance ordinaire tenue le 24 mars 2021 par le
Conseil d’Administration soit et est approuvé tel que présenté au Conseil.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 4

RESOLUTION

Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors de la séance
tenue le 10 mars 2021

ATTENDU que chacun des membres du Conseil a regu une copie du
procés-verbal de la réunion du Comité Exécutif du 10 mars 2021:

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Yves Corriveau
APPUYE PAR Monsieur Stéphane Williams

ET RESOLU :
QUE le Conseil d’Administration :

- prenne acte du proces-verbal du Comité Exécutif du 10 mars 2021;

- entérine les décisions prises par le Comité Exécutif lors de la réunion du
10 mars 2021.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5 _
RESSOURCES HUMAINES - RESOLUTIONS

POINT 5.1
RESOLUTION
Embauche ~ Préposés aux communications surnuméraires

ATTENDU la nécessité pour la Régie intermunicipale de police Richelieu-
Saint-Laurent de procéder a [I'embauche de préposés aux
communications surnumeéraires;
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ATTENDU le rapport présenté par la Conseillere en Ressources
Humaines, Madame Geneviéve Laliberté;
ATTENDU la recommandation d'embauche des personnes suivantes
comme préposés aux communications surmumeéraires :

e Simon Dutil

e Claude Scherrer
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Madame Alexandra Labbé

APPUYE PAR Monsieur Jacques Portelance

ET RESOLU :
DE PROCEDER a 'embauche, 4 compter du 10 mai 2021 des personnes
suivantes a titre de préposés aux communications sumumeraires :

¢ Simon Dutil

* Claude Scherrer
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 5.2

CA-21-2254 RESOLUTION

Départ — Policiers temporaires

ATTENDU la correspondance de Madame Geneviéve Laliberte,
Conseillére en ressources humaines, faisant état que les personnes
suivantes ont quitté volontairement leur emploi de policier temporaire :

*  Marc-Antoine Boivin-Martel
« Mélyna Levasseur

ATTENDU qu'il y a lieu de confirmer par résolution ces fins d'emplois;
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Bruno Gattuso
APPUYE PAR Monsieur Yves Lessard

ET RESOLU :
DE CONFIRMER la fin d'emploi au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent de la personne suivante comme policier
temporaire et DE LA RENDRE effective au 30 avril 2021,

*  Marc-Antoine Boivin-Martel
DE CONFIRMER la fin d’'emploi au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent de la personne suivante comme policier
temporaire et DE LA RENDRE effective au 6 mai 2021,

+ Meélyna Levasseur

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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POINT 5.3
CA-21-2255 RESOLUTION
Désistement — Policiers temporaires

ATTENDU la cormrespondance de Madame Geneviéve Laliberté,
Conseillére en Ressources humaines, en référence a la résolution
CE-21-3534 — Embauche de policier temporaire, faisant état que les
candidats suivants se sont désistés du processus avant leur entrée en
fonction :

Francois Bouliane
Margerie Langlois
Mélina Boies

Xavier Wolchov-Cohen

ATTENDU qu'il y a lieu de confirmer par résolution ces désistements;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Jocelyne G. Deswarte
APPUYE PAR Monsieur Normand Teasdale

ET RESOLU *

DE CONFIRMER le désistement au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent des personnes suivantes comme policier
temporaire;

Frangois Bouliane
Margerie Langlois
Mélina Boies

Xavier Wolchov-Cohen

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.4
CA-21-2256 RESOLUTION
Départ a la retraite d’'un agent a la patrouille

ATTENDU la décision de Monsieur Sylvain Vachon de prendre
officiellement sa retraite aprés presque trente (30) années de service;

ATTENDU la correspondance de Madame Geneviéve Laliberté,
Conseillére en ressources humaines, précisant la fin d'emploi de Monsieur
Sylvain Vachon au 31 mai 2021;

ATTENDU que Monsieur Sylvain Vachon est agent a la patrouille au sein
de la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Damphousse
APPUYE PAR Monsieur Alexandre Bélisle
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ETRESOLU :

DE CONFIRMER la fin d'emploi, au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent, de Monsieur Sylvain Vachon et de la
rendre effective au 31 mai 2021,

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.5
RESOLUTION
Nomination d’un Directeur-adjoint

ATTENDU les représentations du Directeur de police lors du Comité
Exécutif du 14 avril 2021 proposant la promotion d'Alain Bourdages au
grade de Directeur-adjoint;

ATTENDU les représentations faites par le Président lors de la rencontre
preparatoire a la tenue de la séance du Conseil d'administration;

ATTENDU que celles-ci portaient notamment sur les conditions de travail
qui seront consenties au Directeur-adjoint et qui sont libellées au contrat
d'emploi soumis séance tenante aux membres du Conseil
d'Administration;

ATTENDU les explications fournies ce jour par le Directeur de police;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Yves Corriveau
APPUYE PAR Monsieur Patrick Marqués

ET RESOLU :

DE NOMMER Monsieur Alain Bourdages comme Directeur-adjoint de la
Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent;

DE RENDRE effective cette nomination a compter du 28 avril 2021 et ce,
pour une durée de deux (2} ans, soit jusqu'au 27 avril 2023,

D'’AUTORISER le Président ou, en son absence, la Vice-Présidente, a
signer, pour la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent, le
contrat d'emploi accordé a Monsieur Bourdages,

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.6
RESOLUTION
Création d’un poste « Technicien informatique — Support »

ATTENDU que le travail du service des technologies de I'information de
la Régie a pris beaucoup d'ampleur notamment par I'ajout d'équipements,
de logiciels et par le nombre de projets majeurs et de requétes ;

ATTENDU que la Régie souhaite a cet effet créer un poste syndiqueé
faisant partie de I'accréditation du SCFP — section locale 5002;

ATTENDU que le titulaire de ce poste exécutera notamment les fonctions
suivantes:
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« Diagnostiquer et traiter les incidents d'exploitation;

¢ Diagnostiquer et traiter les incidents matériels (postes clients et
imprimantes);

+ Rédiger des procédures de déploiement et divers documents
techniques;

<+ Effectuer l'installation et la mise a jour des systémes d'exploitation
clients et des diverses applications informatiques de la RSL et du
911;

< Offrir un service de soutien technique sur site et a distance pour

la clientéle.

ATTENDU le rapport de Madame Nathalie Guérin, secrétaire-trésoriére
recommandant la création d'un poste de « Technicien informatique -
Support » et la modification de I'erganigramme;

ATTENDU que le salaire horaire serait celui de la classe 4
(31,41 $ / 'heure) au premier échelon;

ATTENDU que I'horaire de travail serait de 37,5 heures par semaine du
lundi au vendredi;
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Madame Suzanne Roy
APPUYE PAR Monsieur Martin Dulac
ET RESOLU :

DE CREER au sein de la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-
Laurent un poste de « Technicien informatique — Support »;

DE MODIFIER lorganigramme tel que proposé dans le rapport de
Madame Nathalie Guérin, secrétaire-trésoriére;

D'ETABLIR que ce poste est un poste régulier a temps complet de
I'organisation;

DE DECLARER que I'horaire de travail sera de 37,5 heures par semaine
du lundi au vendredi;

DE FIXER le salaire horaire a 31,41 $ (classe 4) au premier échelon;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.7
CA-21-2259 RESOLUTION
Embauche - Policiers temporaires

ATTENDU la correspondance de Madame Geneviéve Laliberté,
conseillére en ressources humaines;

ATTENDU la nécessité pour la Régie intermunicipale de police Richelisu-
Saint-Laurent afin de pallier aux remplacements de policiers, occasionnés
par les vacances estivales ou toutes autres raisons:
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ATTENDU la recommandation d'embauche des deux (2) personnes
suivantes comme policiers temporaires, a compter du vendredi
30 avril 2021 :
* Raphael Martinez
*  Maxime Meilleur
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Jacques Portelance
APPUYE PAR Madame Jocelyne G. Deswarte
ET RESOLU :
DE PROCEDER, a compter du vendredi 30 avril 2021, a 'embauche des
deux (2) personnes suivantes comme policiers temporaires :
+ Raphael Martinez
*+  Maxime Meilleur
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 6 .
ADMINISTRATION ET FINANCES — RESOLUTIONS
POINT 6.1
CA-21-2260 RESOLUTION
Achat d'un systéme réseau IP, liaison SIP, liens analogiques et accés
internet

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent
désire acquérir un nouveau contrat, pour une durée ferme de cing (5) ans,
avec deux (2) options de deux (2} ans supplémentaires, pour ses services
de télécommunications qui comprennent un réseau [P, linternet, des
liaisons SIP et des liens analogiques;

ATTENDU que, s'agissant d'une dépense de plus de 105 700 $ pour les
services de télécommunications, la Régie se devait, suivant les étapes
préalables a l'adjudication de contrats, de procéder par appel d'offres
public;

ATTENDU que l'appel d'offres a été affiché dans trois (3) journaux
couvrant le territoire des dix-sept (17) municipalités, soit :

+ La Reléve:
* L'Oeil Régionai;
* Le Journal de Chambly;

ATTENDU que cet appel d'offres a aussi été publié sur le site Internet
SEAOQ (Systéme Electronique d'Appel d'Offres);

ATTENDU que l'affichage de cet appel d’'offres s’est déroulé du 31 mars
au 22 avril 2021,

ATTENDU que la Régie a regu deux (2) soumissions,

ATTENDU que ces deux soumissions étaient conformes aux exigences
demandées;
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ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteur, recommandant
de retenir la soumission du plus bas soumissionnaire soit « Vidéotron »
pour un prix total de 161 854,80 $ plus les taxes applicables pour une
période de 5 ans ferme;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Marilyn Nadeau
APPUYE PAR Monsieur Martin Damphousse

ET RESOLU :

D'ACCORDER a l'entreprise « Vidéotron » le contrat pour ses services de
télécommunications pour une durée ferme de cing (5) ans, et ce pour un
prix total de 161 854,80 $ plus les taxes applicables;

DE SE RESERVER Ie droit de se prévaloir, un {1} mois avant la fin du
terme, d'une (1) ou de deux (2) options de deux (2) ans supplémentaires
et ce, pour un prix total 129 483,84 $ plus les taxes applicables;

D'AUTORISER la Responsable de la Trésorerie ou, en son absence, la
Secrétaire-Trésoriére, a signer tous les documents pertinents & l'octroi de
ce contrat;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 6.2
CA-21-2261 RESOLUTION
Autorisation de signature d'un protocole d’entente avec le CIUSSS

ATTENDU le projet du protocole de collaboration « Equipe de soutien en
interventions psychosociales » entre la Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent, la Direction des programmes santé mentale et
dépendance CISSS de la Montérégie-Est et |a Direction des programmes
santé mentale et dépendance CISSS de la Montérégie-Centre;

ATTENDU que ce protocole implique qu'un intervenant psychosocial sera
physiquement installé au poste de police de Beloeil, a raison de cing (5)
jours par semaine, afin dapporter du support & la section
sociocommunautaire lors d'interventions psychosociales;

ATTENDU que ce projet cible la population vulnérable desservie par la
Régie;

ATTENDU que les groupes de personnes suivantes font partie des
personnes en situation de wuinérabilité psychosociale ciblées par ce
projet :

* Personnes agées en situation de maltraitance, d'isolement ou de
besoins de services de santé ou de services psychosociaux;
Personnes aux prises avec des problémes de santé mentale;
Personne en situation d'abus sexuels et de violence;

Personne en situation d'itinérance;

Personnes déficientes intellectuelles éprouvant des difficultés:
Personnes aux prises avec des problémes de dépendance;

ATTENDU que ce projet pilote est pour une durée de douze (12) mois;

ATTENDU que le protocole n'a aucune incidence financiére et n'entraine
aucun déboursé pour la Régie;
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ATTENDU les représentations faites par le Directeur de police;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Maud Allaire
APPUYE PAR Monsieur Bruno Gattuso

ET RESOLU :

D'ACCEPTER les conditions du projet du protocole de collaboration
« Equipe de soutien en interventions psychosociales » entre la Régie
intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent, la Direction des
programmes santé mentale et dépendance CISSS de la Montérégie-Est
et la Direction des programmes santé mentale et dépendance CISSS de
la Montérégie-Centre;

D'AUTORISER le Directeur de police, Marco Carrier, ou en son absence,
le Capitaine Francis Lepage, a signer l'original du protocole d'entente
conformément au libellé du texte remis;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 6.3
CA-21-2262 RESOLUTION
Adoption de la liste de comptes a payer

ATTENDU les listes des comptes a payer incluant les registres de
chéques et les listes des paiements manuels déposées séance tenante
aux points 6.3 a) et b);

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Stéphane Williams
APPUYE PAR Madame Diane Lavoie

ET RESOLU :

QUE les comptes a payer, pour un total de 1 804 196,67 $ soient acceptés
et que la Responsable de la Trésorerie soit autorisée & en faire les
paiements.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 6.4
CA-21-2263 RESOLUTION
Achat de deux (2) véhicules Sonata Hyundai

ATTENDU que la Régie désire faire l'acquisition de deux (2) véhicules
Sonata de Hyundai, un (1) pour les enquéteurs afin de rajeunir la flotte et
remplacer les véhicules trop colteux a réparer et un (1) autre pour Daniel
Grégoire, capitaine;

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent
a contacté 4 fournisseurs pour ces achats;

Conseil d'Administration : 28 avril 2021 2156




REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

No de résolution

out annotation
ATTENDU que deux (2) fournisseurs ont fait parvenir des soumissions et
que celles-ci étaient conformes;
ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse,
recommandant de retenir la soumission de « Olivier Hyundai, St-Basile »
pour I'achat desdits véhicules;
ATTENDU la résolution CE-21-3512 empruntant au fonds de roulement
pour le programme d'immobilisations 2021;
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Madame Alexandra Labbé
APPUYE PAR Madame Suzanne Roy
ET RESOLU :
D'ACCORDER au concessionnaire « Olivier Hyundai, St-Basile » le
contrat pour I'achat de deux (2) véhicules Sonata de Hyundai pour un prix
total de 53 532,00 $ plus les taxes applicables;
D'AUTORISER la Secrétaire-Trésoriére, Nathalie Guérin, ou, en son
absence, la Responsable de la Trésorerie, Caroline Vigneauilt a effectuer
lesdits achats et a signer tous les documents pertinents a ces
transactions;
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 6.5
CA-21-2264 RESOLUTION

Achat d’un (1) véhicule Elantra Hyundai

ATTENDU que la Régie désire faire I'acquisition d'un (1) véhicule Elantra
de Hyundai, pour les enquéteurs afin de rajeunir la flotte;

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent
a contacté 4 fournisseurs pour cet achat;

ATTENDU que deux (2) fournisseurs ont fait parvenir des soumissions et
que celles-ci étaient conformes;

ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse,
recommandant de retenir la soumission de « Olivier Hyundai, St-Basile »
pour 'achat dudit véhicule;

ATTENDU la résolution CE-21-3512 empruntant au fonds de roulement
pour le programme d'immobilisations 2021:

EN CONSEQUENCE :

ILEST PROPO$E PAR Monsieur Alexandre Bélisle
APPUYE PAR Monsieur Normand Teasdale

ET RESQLU :
D'’ACCORDER au concessionnaire « Olivier Hyundai, St-Basile » le

contrat pour I'achat d'un (1) véhicule Elantra de Hyundai pour un prix total
de 19 329,00 $ plus les taxes applicables:
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D'AUTORISER la Secrétaire-Trésoriere, Nathalie Guérin, ou, en son
absence, la Responsable de la Trésorerie, Caroline Vigneault a effectuer
ledit achat et a signer tous les documents pertinents a cette transaction;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 7 ‘
AVIS DE MOTION — PROJET DE REGLEMENT — ADOPTION

POINT 8
DEPOT DE DOCUMENTS

POINT 8.1
CORRESPONDANCE

I Soumise au Comité Exécutif du 24 mars 2021 :

a) 25 mars 2021 Le Mutuelle des municipalités du
Québec

» Madame Nathalie Gueérin,
secrétaire-trésoriére
Regie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent
Re : Part de la ristourne 2020 de la

MRC

b) 12 avril 2021 Daniel Plouffe, Président
Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent
» Madame Andrée Laforest, Ministre
Ministére des Affaires municipales et
de I'Habitation
Re : Prolongation de l'entente de la
Régie intermunicipale de police
Richeligu-Saint-Laurent

. Soumise au Conseil d’Administration du 28 avril 2021 :

c) 15 novembre 2020 MPA inc., Société de comptables
professionnels agréés
»  Aux membres du conseil
Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent
Re: Mission dauditer les étals
financiers de la Régie

d) 23 mars 2021 MPA inc., Société de comptables
professionnels agréés
¥ Aux membres du conseil
Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent
Re: Constatations decoulant de
Faudit
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POINT 9
VARIA

Monsieur Normand Teasdale demande au Directeur de vérifier la possibilité pour
la Régie de se doter de motoneiges afin d'étre en mesure de patrouiller les
nombreuses terres agricoles sur le territoire. Le Président demande a connaitre
I'opinion des membres du Conseil d’Administration. Il est convenu qu'une
evaluation serait faite quant aux couts reliés a un tel projet. Un retour sera donné
lors d’'une prochaine séance du Conseil d’Administration.

POINT 10

PERIODE DE QUESTIONS
Aucune question n'est posée.
POINT 11

RESOLUTION

Cléture de la réunion

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Dulac
APPUYE PAR Madame Marilyn Nadeau

ET RESOLU :
QUE la séance soit et est levée, tous les points a I'ordre du jour étant épuisés.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.,

Y

DANIEL PLOUFFE
Président
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