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REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE RICHELIEU-SAINT-LAURENT

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE
RICHELIEU-SAINT-LAURENT TENUE A HUIS CLOS AU 1578 CHEMIN DU
FER A CHEVAL A SAINTE-JULIE ET PAR VISIOCONFERENCE LE :

MERCREDI 23 JUIN 2021, A 16:30 HEURES

CONFORMEM!ENT AUX DIRECTIVES GOUVERNEMENTALES ETABLIES
POUR LA PERIODE RELATIVE A LA COVID-19 PERMETTANT DE
DELIBERER ET VOTER A UNE SEANCE PAR TOUT MOYEN DE
COMMUNICATION.

Etaient présents a Sainte-Julie :

Monsieur Daniel Plouffe Président et Délégué de la Municipalité de
Calixa-Lavallée
Madame Marilyn Nadeau Vice-Présidente et Déléguée de Ia

Municipalité de Saint-Jean-Baptiste

Participaient par visioconférence :

Madame Diane Lavoie Déléguée de [a Ville de Beloeil

Monsieur Patrick Marques Delégué de la Ville de Carignan

Madame Alexandra Labbé Déléguée de la Ville de Chambly

Madame Maud Allaire Déleguée de la Ville de Contrecoeur
Monsieur Martin Dulac Délégué de la Municipalité de McMasterville
Monsieur Yves Corriveau Délégué de la Vilie de Mont-Saint-Hilaire
Monsieur Denis Parent Délégué de la Ville d'Otterburn Park
Monsieur Bruno Gattuso Deélégué substitut de la Ville de Richelieu
Monsieur Stéphane Williams Délégué de la Municipalité de Saint-Amable
Monsieur Yves Lessard Délégué de la Ville de Saint-Basile-le-Grand
Madame Suzanne Roy Déléguée de la Ville de Sainte-Julie

Madame Jocelyne G. Deswarte  Déléguée de la  Municipalité de
Saint-Mathias-sur-Richelieu

Monsieur Normand Teasdale Délegué de la Municipalité de St-Mathieu-
de-Beloeil

Monsieur Martin Damphousse Deélégué de la Ville de Varennes

Monsieur Alexandre Bélisle Délégué de la Municipalité de Verchéres

Formant le quorum requis sous la présidence de Monsieur Daniel Plouffe.

Etaient également présents a Sainte-Julie :

Monsieur Marco Carrier Directeur de Police
Madame Nathalie Guérin Secrétaire-Tresoriére
Madame Marie-Claude Veilleux  Greffiére-adjointe

ORDRE DU JOUR

Ouverture de la séance;
Adoption de I'ordre du jour;
Adoption du procés-verbal du Conseil d'Administration du 26 mai 2021;

A LN =

Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors de la séance
tenue le 11 mai 2021;
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5. Ressources humaines — Résolutions;

5.1 Embauche -~ Policiers temporaires

5.2  Autorisation de signature — Lettre d'entente avec le SCFP
— Renonciation période d'initiation et d'essai

5.3  Embauche — Préposé au parc des véhicules et des
achats

54  Départ - Policiers temporaires

5.5  Départ — Préposée aux communications surnumeéraire

6. Administration et finances — Résolutions;
6.1 Achat d’'un (1) véhicule Fourgon (8.1.J.)
6.2  Achat d'un (1) véhicule Sonata de Hyundai (Gendarmerie)
6.3  Rapport de vente de gré a gré — Panneaux balistiques
6.4  Adoption de la liste des comptes a payer
7. Avis de motion — Projet de réglements — Adoption;
8. Dépét de documents;
8.1 Correspondances
8.2 Tableau des mouvements de personnel
8.3 Tableau des effectifs
9. \Varia;

10. Période de questions;

11. Cléture de la séance.

POINT 1 _
OUVERTURE DE LA SEANCE

Le Preésident déclare la séance cuverte. |l est 16 : 32 heures.

POINT 2
RESOLUTION
Adoption de I'ordre du jour

IL EST PROPOSE PAR Madame Diane Lavoie
APPUYE PAR Monsieur Patrick Marqués

ET RESOLU :

QUE l'ordre du jour de la présente séance soit et est adopié tel que déposé au
Comité

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 3
RESOLUTION
Adoption du procés-verbal du Conseil d’Administration du 26 mai 2021

ATTENDU QUE chacun des membres du Conseil a recu une copie du
procés-verbal de la séance ordinaire du 26 mai 2021;

ATTENDU {'article 333 de la Loi sur les Cités et Villes et 'article 201 du Code
Municipal du Québec;
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EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Madame Alexandra Labbé
APPUYE PAR Madame Maud Allaire

ET RESOLU :

QUE le procés-verbal de la séance ordinaire tenue le 26 mai 2021 par le
Conseil d’Administration soit et est approuvé tel que présenté au Conseil.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 4
RESOLUTION
Ratification des actes posés par le Comité Exécutif lors de la séance
tenue le 11 mai 2021
ATTENDU que chacun des membres du Conseil a regu une copie du
proces-verbal de la réunion du Comité Exécutif du 11 mai 2021;
EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Yves Corriveau
APPUYE PAR Monsieur Denis Parent
ET RESOLU :
QUE le Conseil d'Administration :

- prenne acte du procés-verbal du Comité Exécutif du 11 mai 2021;

- entérine les décisions prises par le Comité Exécutif lors de la réunion du
11 mai 2021.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5 '
RESSOURCES HUMAINES - RESOLUTION

POINT 5.1
RESOLUTION
Embauche - Policiers temporaires

ATTENDU la correspondance de Madame Genevieve Laliberté,
Conseillere en ressources humaines;

ATTENDU la nécessité pour la Régie intermunicipale de police Richelieu-
Saint-Laurent afin de pallier aux remplacements de policiers, occasionnés
par les vacances estivales ou toutes autres raisons;
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ATTENDU la recommandation d’embauche des onze (11) personnes
suivantes comme policiers temporaires, a compter du jeudi 17 juin 2021 :

Blake Michael Caron Jolyane Cayer
Marie-Christine Pichet Samuel Ferland

Kim Bonneau Chelsea Hayes
Laurence Proulx Philippe Grondin
Cédric Moreau-Mercier Gabriel Pierre Gagné

Elmehdi Qukou

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Dulac
APPUYE PAR Monsieur Bruno Gattuso

ET RESOLU :

DE PROCEDER, a compter du jeudi 17 juin 2021, a l'embauche des onze
(11) personnes suivantes comme policiers temporaires :

Blake Michael Caron Jolyane Cayer
Marie-Christine Pichet Samuel Ferland

Kim Bonneau Chelsea Hayes
Laurence Proulx Philippe Grondin
Cédric Moreau-Mercier Gabriel Pierre Gagné

Elmehdi Qukou

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.2

RESOLUTION

Autorisation de signature — Lettre d’entente avec la SCFP -
Renonciation période d'initiation et d’essai

ATTENDU les dispositions de la convention collective prévalant entre le
Syndicat canadien de la fonction publique, section locale 5002, et la
Régie;

ATTENDU que suivant cette convention, un employé ayant soumis sa
candidature & un autre poste a I'interne a droit & une période d'initiation et
d'essai de deux cent cinquante-cing (255) heures a l'intérieur de laquelle,
il pourrait retourner a son ancien poste ou la Régie pourrait retourner
Femployé a son ancien poste;

ATTENDU que le Syndicat et I'employé acceptent de renoncer a la
période d'initiation et d'essai;

ATTENDU les représentations faites par la Secrétaire-Trésoriére;

ATTENDU le libellé de la lettre d’entente soumise séance tenante;
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EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Stéphane Williams
APPUYE PAR Monsieur Yves Lessard

ET RESOLU :

D'AUTORISER la Secrétaire-Trésoriére, Madame Nathalie Guérin, a
signer la lettre d'entente conformément au texte soumis;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.3
CA-21-2285 RESOLUTION
Embauche - Préposé au parc des véhicules et des achats

ATTENDU ia resolution CA-21-2258 adoptée le 28 avril 2021 par le
Conseil d’Administration confirmant la création d'un poste « Technicien
informatique — Support »,

ATTENDU la mutation de Monsieur Benjamin Bousquet a titre de
« Technicien en informatique — Support »;

ATTENDU que le comblement du poste de « Technicien informatique —
Support » créait une vacance au poste de Préposé au parc des véhicules
et des achats;

ATTENDU qu'un affichage a été fait a l'interne et a I'externe du 7 au
23 mai 2021;

ATTENDU qu'une candidature de linterne a été déposée et
68 candidatures l'ont été a I'externe;

ATTENDU que treize (13) personnes ont été contactées pour une
entrevue téléphonique et de ce nombre, trois (3) personnes ont été
rencontrées en entrevue;

ATTENDU que les entrevues se sont déroulées le 8 juin 2021;

ATTENDU que le comité de sélection composé de Madame Caroline
Vigneault (Responsable de la Trésorerie), Monsieur Benjamin Bousquet
(ancien détenteur du poste) et Madame Geneviéve Laliberté (Conseillére
en ressources humaines), a retenu la candidature de Monsieur Justin
Tétrault;

ATTENDU le rapport de Madame Geneviéve Laliberté, Conseillére en

ressources humaines, recommandant également ['embauche de
Monsieur Justin Tétrault;

EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Madame Marilyn Nadeau
APPUYE PAR Madame Suzanne Roy
ET RESOLU :
DE PROCEDER a 'embauche, a compter du 5 juillet 2021, de la personne

suivante, au poste de « Préposé au parc des véhicules ef des achats » de
la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent au taux horaire
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de 31,41 § (classe 4, salaire 2020, échelon 1) et suivant, pour les autres
conditions, les avantages prévus a la convention collective de travail des
employés de bureau et des préposés aux communications de la Régie
prévoyant notamment une période d'essai de huit cent soixante-dix-huit
{878) heures travaillées:

— Monsieur Justin Tétrault

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 5.4

RESOLUTION

Départ — Policier temporaire

ATTENDU la correspondance de Madame Geneviéve Laliberté,
Conseillere en ressources humaines, faisant état que la personne
suivante a quitté volontairement son emploi de policier temporaire :

. Antoine Bélanger

ATTENDU au'il y a lieu de confirmer par résolution cette fin d’emploi;

EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Madame Jocelyne G. Deswarte

APPUYE PAR Monsieur Normand Teasdale
ET RESOLU :
DE CONFIRMER lIa fin d'emploi au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent de la personne suivante comme policier
temporaire et DE LA RENDRE effective au 4 juin 2021;

. Antoine Bélanger
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 5.5
RESOLUTION
Départ - Préposée aux communications surnuméraire
ATTENDU la correspondance de Madame Geneviéve Laliberté,
Conseillere en ressources humaines, faisant état que la personne
suivante a quitté volontairement son emploi de préposée aux
communications surnumeéraire :

. Katherine Champoux

ATTENDU qu'it y a lieu de confirmer par résolution cette fin d'emploi;
EN CONSEQUENCE :

ILEST PROPOSE PAR Monsieur Martin Damphousse
APPUYE PAR Monsieur Alexandre Bélisle
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ET RESOLU -

DE CONFIRMER la fin d'emploi au sein de la Régie intermunicipale de
police Richelieu-Saint-Laurent de la personne suivante comme préposée
aux communications surnumeéraire et DE LA RENDRE effective au

26 mai 2021;
. Katherine Champoux
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
POINT 6

ADMINISTRATION ET FINANCES — RESOLUTIONS

POINT 6.1
CA-21-2288| RESOLUTION
Achat d’un {1) véhicule Fourgon {S.1.J.)

ATTENDU que la Régie désire faire I'acquisition d'un (1) véhicule
Fourgon, 2020 ou 2021, d'occasion ou neuf, de marque Ford Transit ou
Dodge Chrysler Ram ProMaster High Roof pour le Service d'identité
judiciaire;

ATTENDU la résolution CA-21-2276 adoptée le 26 mai 2021 par le
Conseil d’'administration accordant un pouvoir de dépenser a la
Secrétaire-Trésoriere pour l'acquisition d'un fourgon pour le service
d'identification judiciaire pour un montant maximum de 70 000 $ incluant
les taxes applicables;

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-Laurent
a contacté six (6) fournisseurs pour cet achat;

ATTENDU que seulement un (1) fournisseur a fait parvenir une
soumission et que celle-ci était conforme;

ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse,
recommandant de retenir la soumission de « Lestage Chrysler, St-Rémi »
pour ['achat dudit véhicule;

ATTENDU la résolution CE-21-3512 empruntant au fonds de roulement
pour le programme d'immobilisations 2021;

EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Patrick Marqués
APPUYE PAR Madame Alexandra Labbé

ET RESOLU ;

D'ACCORDER au concessionnaire « Lestage Chrysler, St-Rémi » le
contrat pour lI'achat d'un (1) véhicule Fourgon, Dodge Ram ProMaster
High Roof 2020, 800 km pour un prix total de 54 500,00 $ plus les taxes
applicables;

D'AUTORISER la Secrétaire-Trésoriére, Nathalie Guérin, ou, en son
absence, la Responsable de la Trésorerie, Caroline Vigneault a effectuer
ledit achat et a signer tous les documents pertinents a cette transaction;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.,
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POINT 6.2
RESOLUTION
Achat d’un véhicule Sonata de Hyundai (Gendarmerie)

ATTENDU que la Régie désire faire 'acquisition d'un (1) véhicule Sonata

de Hyundai, pour un capitaine a la Gendarmerie;

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police Richelieu-Saint-La
a contacté trois (3) fournisseurs pour cet achat;

urent

ATTENDU qu'un seui (1) fournisseur a fait parvenir une soumission et que

celle-ci était conforme;

ATTENDU le rapport de Madame Cécile Nault, Acheteuse,
recommandant de retenir la soumission de « Olivier Hyundai, St-Basile »

pour 'achat dudit véhicule;

ATTENDU la résolution CE-21-3512 empruntant au fonds de roulement

pour le programme d'immobilisations 2021;
EN CONSEQUENCE :

IL EST PROPO$E PAR Madame Diane Lavoie
APPUYE PAR Madame Maud Allaire
ET RESOLU :

D'ACCORDER au concessionnaire « Olivier Hyundai, St-Basile

» le

contrat pour I'achat d'un (1) véhicule Sonata de Hyundai pour un prix total

de 26 766,00 $ plus les taxes applicables;

D'AUTORISER la Secrétaire-Trésoriére, Nathalie Guérin, ou, en son
absence, la Responsable de la Trésorerie, Caroline Vigneault a effectuer
ledit achat et a signer tous les documents pertinents a cette transaction;

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 6.3
RESOLUTION
Rapport de vente de gré a gré - Panneaux balistiques

ATTENDU que la Régie a {'obligation suivant l'article 30.1 F) de la
convention collective la liant a ses policiers de foumnir a chacun, a tous les

cing (5) ans, une veste pare-balles;

ATTENDU que les panneaux balistiques désuets sont habituellement
retournés au fournisseur et sont par la suite démantelés, recyclés et

transformés en d'autres produits;

ATTENDU la demande faite par M. Jonathan Lebeault, PDG de la
compagnie Groupe Sdreté Inc. pour faire 'achat de ses panneaux

balistiques;

ATTENDU le rapport de Mme Nancy Prévost, Acheteur;

ATTENDU que cette année, la Régie dispose d’environ 96 panneaux

halistiques désuets;
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ATTENDU l'article 468.32.1 de la Loi sur les cités et villes (RLRQ, ¢. C-19)
énoncant que {'aliénation de tout bien de la Régie doit étre réalisée a titre
onéreux, sauf indication contraire;

ATTENDU que Groupe Slreté accepte de faire I'achat de ces
96 panneaux balistiques pour un montant de 60,00% plus les taxes
applicables par paire pour un montant maximum de 5 760,00 $ plus les
taxes applicables;

EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Martin Dulac
APPUYE PAR Monsieur Yves Corriveau

ET RESOLU -

DE VENDRE a Groupe Sdreté Inc. environ 96 panneaux balistiques pour
un montant total maximum de 5 760,00 $ plus les taxes applicables;

D'AUTORISER Mme Caroline Vigneault, Responsable de la trésorerie, a
effectuer la vente de ces panneaux balistiques et signer tous les
documents pertinents a cette transaction.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 6.4
CA-21-2291 RESOLUTION
Adoption de la liste des comptes a payer

ATTENDU les listes des comptes a payer incluant les registres de

chéques et les listes des paiements manuels déposées séance tenante
aux points 6.4 a) et b);

EN CONSEQUENCE :
IL EST PROPOSE PAR Monsieur Denis Parent
APPUYE PAR Monsieur Stéphane Williams
ET RESOLU :
QUE les comptes a payer, pour un total de 1 315 789,03 $ soient acceptés
et que la Responsable de la Trésorerie soit autorisée & en faire les
paiements.
ADOPTEE A L'UNANIMITE.

POINT 7 _
AVIS DE MOTION — PROJET DE REGLEMENT — ADOPTION

POINT 8
DEPOT DE DOCUMENTS
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POINT 8.1
CORRESPONDANCE
L Soumise au Comité Exécutif du 9 juin 2021 :
a) 2 juin 2021 Résolution de la Ville de Carignan

» Régie intermunicipale de police
Richelieu-Saint-Laurent
Re : Utilisation des locaux de la Viile
par la Régie

L. Soumise au Conseil d’Administration du 23 juin 2021 :

Aucune

POINT 8.2
TABLEAU DES MOUVEMENTS DE PERSONNEL

Il est procédé au dépbt du tableau des mouvements de personnel.

POINT 8.3
TABLEAU DES EFFECTIFS

Il est procédé au dépét du tableau des effectifs.
POINT 9
VARIA
Aucun sujet additionnel n'est traité.
POINT 10
PERIODE DE QUESTIONS
Aucune question n'est posée.
POINT 11
RESOLUTION

Cloture de la réunion

IL EST PROPOSE PAR Madame Suzanne Roy
APPUYE PAR Monsieur Yves Lessard

ET RESOLU :
QUE la séance soit et est levée, tous les points a 'ordre du jour étant épuisés.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DANIEL PLOUFFE

Secrétaire-Trésoriére Président
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